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Betreft : aanwerven van contractuelen.

De laatste tijd werden een groot aantal konink-
lijke besluiten bskendgemaakt waarblj gecentraliseerde openba-
re diensten worden gemachtigd contractuelen aan te werven om
aan uitzonderiijke en tijdelijke behoeften te voldoen.

Uit een onderzoek dat de Vaste C(Commissie voor
Taaltoezicht (V.C.T.) hieraan wijdde blijkt dat het gaal om
twee soorten van contractuelen :

- de gesubsidieerde contractuelen op grond van de program-
mawet van 30 december 1988 en waarvoor de openbare besturen
die in aanmerking komen voor de indienstneming van contractu-
elen, een premie ontvangen binnen de grenzen van de daartoe
ultgetrokken begrotingskredieten;

- de contractuelen op grond van de wet op hel enig statuut
~ Wet van 20 februari 1990 - en waarvoor de openbare besturen
die de contractuelen in dienst nemen, geen premie ontvangen.

Ter zitting van 13 juni 1991 bracht de V.C.T.
hieromtrent eenparig het volgende advies ulit.
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2.

Zoals zij reeds stelde in vorige adviezen (o.m.
nrs, 11.133/II/P van 24 april 1980, 14.173/I1/P van 16 septem-
ber 1982 en 14.163/II/P van 29 september 1983) mag de tewerk-
stelling van tijdelijke arbeidskrachten de diensten niet
ontslaan van de toepassing van de gecodrdineerde taalwetten in
bestuuurszaken. In principe geldt dus de regel van artikel 43
van deze wetten, die taalkaders voorschrijft, ook voor tijde-
1ijke betrekkingen, zodat voor de werving van deze tijdeli jke
arbeidskrachten de verhoudingen vastgesteld door die taalka-
ders dienen te worden nageleefd.

Wanneer deze contractuelen worden aangeworven
om zaken, die tot de bevoegdheid van de dienst behoren, mee te
behandelen, dienen zilj verdeeld te worden volgens de verdeel-
sleutel van de taalkaders van de dienst waarin zij tewerkge-
steld worden.

Wanneer zij evenwel worden aangeworven on
tijdens een beperkte periode een buitengewone taak of opdracht
te vervullen, dan dienen zij verdeeld te worden volgens de
verdeling van het werkvolume waarult deze opdracht bestaat.

pit advies wordt eveneens aan de Minister van
Openbaar Ambt gestuurd.
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