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OBJET : organisation des examens linguistiques.

Mesdames,
Messieurs,

J7al 1’honneur de vous falire savolir qu’en séance du 22 décembre
1993, la Commission permanente de Contréle linguistique
(C.P.C.L.)}, siégeant section réunies, a jugé opportun de rappeler
sa jurisprudence et le prescrit légal concernant 1/organisation
des examens linguistiques et a émis 1’avis suivant,.

1. Controle de la C.P.C.L.

En application des articles 15, § 2, et 61, § 4, alinéa 2, des
lois sur 1’emploi des langues en matiére administrative coordon-
nées par arrété royal du 18 juillet 1966, la C.P.C.L. est
habilitée & exercer un contréle sur les examens linguistiques
organisés dans les communes de la frontiére linguistique.

1.1. A cette fin, elle prie les autorités concernées de lui
notifier les examens A organiser, au moins quinze jours &
17avance, en précisant :

- le niveau et la base juridique précise de 1‘/(des)
examen(s) prévu(s) - (connaissance élémentaire : article
15, § 2, alinéa 2 - connaissance suffisante : article
15, § 2, alinéa 1** - connaissance de la langue de la
Région : article 15, § 1°);

- le nombre approximatif de candidats;

- la nature de 1’(des) emploi(s) & conférer.
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1.2. Il est demandé aux examinateurs de choisir les sujets de
rédaction ou de dissertation ainsi que les textes servant
de base & 1’oral une demi-heure avant l’examen en présence
du délégué de la C.P.C.L.

Ces textes seront de préférence extraits d’un journal ou
d’une revue daté du jour de 1/examen.

2. Examinateurs et cotation.

La C.P.C.L. rappelle que, selon sa jurisprudence constante, les
cotations doivent étre effectuées exclusivement par des examina-
teurs qui possédent de fagon indiscutable la qualification et
1’objectivité requises, celles-ci résultant, d’une part, de la
possession des diplémes requis et, d’autre part, de l‘’exercice
de la fonction correspondant auxdits dipldmes.

Le Conseil d’Etat fait d7ailleurs valoir que le président et les
membres des jurys doivent posséder la connaissance linguistique
reguise pour pouvoir formuler leur appréciation dans la langue
de la Région. Le jury d’examen devant, en effet, étre considéré
comme un _organe temporaire de 1’autorité communale, sa decision
doit étre réputée émaner de cette autorité (avis Conseil d’Etat,
n's 13.239 du 26 novembre 1968 et 14.934 du 6 octobre 1971},

Les examinateurs attribuent les points en tenant compte de la
finalité de 1’examen présenté (voir point 3).

3. Finalité et programme des différents examens linguistiques.

IL.a fipalité des différents examens linguistiques découle de
17étude des Travaux Préparatoires aux lois linguistiques de 1962
et 1963 et des termes mémes desdites lois.

En ce qui concerne le programme de ces examens, la C.P.C.L,
propose, afin, d’une part, d’assurer une certaine uniformité en
la matiére entre les communes de la frontiére linguistisque et,
d’autre part, de lui permettre d’exercer son contrdle, de se
baser sur les dispositions de 1’arrété royal n° IX du 30 novembre
1966 (voir a ce propos l’avis de la C.P.C.L. n° 1845 du 9 février
1967).

3.1. Connaissance élémentaire de la seconde langue.

Base_ juridique Article 15, § 2, alinéa 2, des lois linguisti-
gques précitées.




Finalité

Programme

Remargue

Cette connaissance est imposée aux agents en
contact avec le public; elle doit dés lors leur
permettre de comprendre,
renseigner et servir le public dans la langue
de son choix,

Cette connaissance de la seconde langue doit
étre adaptée a la fonction a exercer (adminis-

‘trative - sociale - technique, etc...).

I1 convient de se baser sur l’article 9, § 3,
de 1’arrété royal précité en adaptant les deux
parties de 1/examen a la fonction exercée et au
niveau.

Partie écrite :

dissertation, rédaction, lettre ou narration
selon le niveau;

Partie orale :
lecture et explication d’un texte - conversa-

tion.

Personnel ouvrier et de métier.

La C.P.C.L. accepte, par analogie avec l’arti-
cle 21, § 3, des lois linguistiques coordon-
nées, que ce personnel présente seulement un
examen oral, a condition toutefois qu’il
n’exerce dans la pratique aucune fonction
administrative.

3.2. Connaissance suffisante de la seconde langue.

Base juridigque

Finalité

Article 15, § 2, alinéa 1°*, des lois linguisti-
ques précitées.

Cette connaissance est imposée au secrétaire
communal, au receveur communal, au commisssaire
de police, au secrétaire et au receveur du
C.P.A.S.; elle doit leur permettre de respecter
les lois 1linguistiques au niveau de leurs
responsabilités (unité de Jurisprudence -
traduction d’avis - contact avec les particu-
liers, etc...).

L’examen doit donc étre adapté aux responsabi-
lités qui incombent a la fonction en question.



Programme La C.P.C.L. propose de s’inspirer de 1l’article
9, § 2, dudit arrété royal, pour la partie
orale et de 1/article 11 du méme arrété pour la
partie écrite.

Partie écrite :

1°) Traduction libre d’un texte administratif
de la seconde langue vers la premiére;
2°) dissertation ou rédaction d’un rapport.

Partie orale :

lecture et explication d’un texte - conversa-
tion.

3.3. Connaissance de la langue de la Région.

Base juridigque  Article 15, § 1°%, des lois linguistiques
coordonnées,

Finalité vérifier si le candidat connait la langue de la
Région dans la méme mesure gue les candidats a
la méme fonction qui ont regu leur enseignement
dans cette langue.

Programme Article 7 de 1’arrété royal précité.

Niveau 1 a 4

Partie écrite :

a) pour des fonctions ou emplois rangés au ni-
veau 1 ou 2

1° une dissertation;

2° la traduction, dans la langue de 1’emploi
postulé, d’un texte rédigé dans la langue du
dipidme (théme});

b) une dissertation facile, une lettre, une
narration ou une description pour des fonctions
ou emplois rangés au niveau 3;

c¢) une lettre ou une narration pour des fonc-
tions ou emplois rangés au niveau 4;



Partie orale :
lecture d’un texte, explication de ce texte et

conversation.

Personnel ocuvrier et de métier.

En ce qui concerne le personnel ouvrier et ds
métier pour lequel aucune exigence de dipldme
n’est requise, la C.P.C.L. propose aux communes
d’organiser un examen adapté aux réalités et au
niveau de ces fonctions.

Partie orale :

~ lecture d’un texte facile, sulvie de
questions;

- conversation sur des sujets de la vie quoti-
dienne ou professionnelle.

bPartie écrite :

Cette partie de 1l’examen doit vérifier si Ie
candidat est capable de contacts écrits élémen-
taires en service Iinterieur (par exemple: un
formulaire ou un questionnaire & remplir -
rédiger un petit rapport d’activité, passer un
message teleéphonique, écrire une lettre,
etc...).

La C.P.C.L. vous prie de communiguer ces recommandations aux
examinateurs gque vous aurez désignés et vous demande de veiller
a ce que le présent avis solt respecté au mieux par tous ceux qui
participent & l’organisation de ces examens linguistigues.

Veuillez agréer, Mesdames, Messieurs, 1’assurance de ma considé-
ration distinguée.

Le Président,
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