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Betreft: Ontwerp van koninklijk besluit tot wijziging van het koninklijk besluit van 6 februari
2007 tot vaststelling van de eerste twee taaltrappen van de centrale diensten van de
federale politie, met het oog op de toepassing van artikel 43 van de wetten op het
gebruik van de talen in bestuurszaken, gecoordineerd op 18 juli 1966.

De Vaste Commissie voor Taaltoezicht (VCT) onderzocht uw vraag om advies van 27 januari
2010 aangaande het in de rand vermelde ontwerp van koninklijk besluit.

Dit ontwerp van koninklijk besluit heeft als doel de ambten van directeur-generaal SAT
Binnenlandse Zaken en directeur-generaal SAT Justitie niet langer op te nemen op de eerste
taaltrap van de centrale diensten van de federale politie.

U staaft uw verzoek als volgt:

"Overeenkomstig artikel 5 van het koninklijk besluit van 15 januari 2001 tot instelling bij het
departement van Binnenlandse Zaken van een administratief-technisch secretariaat en artikel 5
van het koninklijk besluit van 10 mei 2007 tot instelling bij de minister van Justitie van een
technisch en administratief secretariaat, worden de directeur-generaal SAT Binnenlandse Zaken
en de directeur-generaal SAT Justitie aangewezen onder de leden van respectievelijk het SAT
Binnenlandse Zaken en het SAT Justitie. Het betreffen derhalve intuitu personae aanwijzingen
waarvoor er dus niet in een georganiseerde selectieprocedure is voorzien zoals voor de
mandaatbetrekkingen van commissaris-generaal en directeur-generaal in de federale politie."

U bent bijgevolg van oordeel dat "het coherenter [is] om de eerste taaltrap van de centrale
diensten van de federale politie enkel nog samen te stellen uit de ambten van de commissaris-
generaal en de directeurs-generaal".

Het ontwerp van koninklijk besluit werd voorgelegd aan de vakorganisaties overeenkomstig
artikel 54 van de bij koninklijk besluit van 18 juli 1966 gecodrdineerde wetten op het gebruik

van de talen in bestuurszaken (SWT).
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Met eenparigheid van stemmen bracht de VCT ter zitting van 12 februari 2010 het volgende
advies uit.



Het in de rand vermelde ontwerp van koninklijk besluit wijzigt artikel 1, 1°, van het koninklijk
besluit van 6 februari 2007 tot vaststelling van de eerste twee taaltrappen van de centrale
diensten van de federale politie met het oog op de toepassing van artikel 43 van de SWT, door de
punten ¢) en d) van deze bepaling op te heffen.

Dat betekent dus dat op de eerste taaltrap van de centrale diensten van de federale politie bij punt
c¢) de directeur-generaal van de SAT Binnenlandse Zaken wordt weggelaten, en bij punt d), de
directeur-generaal van de SAT Justitie.

Een besluit tot vaststelling van trappen van de hiérarchie is een rangschikking van de
betrekkingen of ambten voorafgaand aan de indiening van taalkaders die deze betrekkingen of
ambten verdelen, en heeft geen ander juridisch nut.

Het voornoemd koninklijk besluit van 6 februari 2007 leidde tot een koninklijk besluit van 6
februari 2007 tot vaststelling van de taalkaders van de eerste twee taaltrappen van de centrale
diensten van de federale politie.

Opdat het in de rand vermelde ontwerp van koninklijk besluit nuttig zou worden, zou eveneens
een wijziging aan het koninklijk besluit van 6 februari 2007 tot vaststelling van de taalkaders van
de eerste twee taaltrappen van de centrale diensten van de federale politie ingediend moeten
worden.

Artikel 43 van de SWT stelt dat 20% van de directiebetrekkingen tot een tweetalig kader moeten
behoren. Rekening houdend met het aantal directiebetrekkingen dat aanleiding gaf tot de
taalkaders van 6 februari 2007, werd de volgende verhouding in aanmerking genomen:

- 1°trap: 50/50 — geen tweetalig kader;
- 2%trap: 37,7% N —37,7% F — 12,3% N twt. — 12,3% F twt.

Aangezien er geen tweetalige betrekking was voor de 1° trap, moest, om de 20% van het totaal te
behalen, het percentage tweetalige personeelsleden op de 2° trap namelijk groter zijn dan 20%,
en wel 24,6%.

Een besluit tot vaststelling van trappen van de hiérarchie wijzigt op zich niets aan het aantal
betrekkingen dat vastgesteld werd door het personeelsplan van de federale politie.

Als de betrekkingen van directeur-generaal van de SAT Binnenlandse Zaken en Justitie op de 1°
trap bij de federale politie geschrapt worden, impliceert dit dat de taalkaders met betrekking tot
de 2° trap die de directiebetrekkingen betreffen, dienovereenkomstig moeten worden aangepast;
de twee eerste trappen zijn — juridisch gezien — onlosmakelijk verbonden. Er dienen taalkaders
ingediend te worden voor de eerste twee trappen.

Ten slotte herinnert de VCT u aan advies 38.213 van 30 november 2006 met betrekking tot de
taaltrappen en taalkaders van de eerste twee taaltrappen van de centrale diensten van de federale
politie, waarmee zij de geldigheidsduur van de taalkaders van de federale politie en de algemene
inspectie (voor de directiebetrekkingen) meende te moeten beperken tot 18 maart 2010, meer



bepaald tot het einde van de geldigheidsduur van de vroegere taalkaders (koninklijk besluit van 5
maart 2004, in werking getreden op 19 maart 2004).

Het is daarom vooral van belang eraan te herinneren dat de taalkaders van de federale
politie en de aleemene inspectie (vastgesteld bij de koninklijke besluiten van 5 maart 2004,
in werking getreden op 19 maart 2004) niet meer geldig zijn vanaf 19 maart 2010).

De taalkaders van 5 maart 2004 moeten derhalve dringend gewijzied worden en dit zo snel
mogelijk.

Buiten de juridisch geldige taalkaders, is het geenszins mogelijk om te benoemen noch te
bevorderen (contractueel / statutair personeelslid, mandataris, ...) bij de centrale administratie
van de federale politie.

De taalkaders zullen de betrekkingen van directeur-generaal van respectievelijk de SAT
Binnenlandse Zaken en SAT Justitie moeten indelen.
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